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Lernen mit digitalen Medien in der Energietechnik
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Status-quo Bildungspraxis Standardisierte Befragung in 113 Unternehmen des Wirtschaftsclusters Energietechnik

in Berlin und Brandenburg. 70% = Kleine Unternehmen (< 50 Beschiftigte) | 51% = Ausbildungsbetriebe

‘ Digitalisierung
ist fester Bestandteil

der Strategie

nutzen

,learning by doing“
Lernen am Arbeitsplatz/

im Arbeitsprozess dominiert.

Informations-

beschaffung

tiber digitale Medien Nutzung digitaler

Gerate fiir
das Lernen im
Unternehmen

Desktop-PC mit
Internetzugang

Laptop mit
Internetzugang

Nutzen

wird gesehen in

Zeit- & orts-
unabhéngiges AR-Brillen /
Lernen Lésungen VR-Brillen
. Fehlende Treiber
Kosten- und Steigerung der fir den Einsatz
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Lernerfolge digitaler Gerate

und Medien fiir
das Lernen
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Qualifizierungsbedarf im Unternehmen?

nutzen

digitale Formate/
Medien fir formalen
Wissenserwerb
(Fachthemen)

Hindernisse

werden gesehen in

Fehlende Zeit
fiir die Erstel-
lung betriebs-
spezifischer
Angebote

Fehlendes Know-
how fiir Erstel-
lung betriebs-
spezifischer
Angebote

60% 59% 73% 64%
Lernen und IKT Umgang mit Systeme &
Arbeiten in der Kompetenz Daten Prozesse
digitalen Welt
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